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Problema por resolver

Metodologia empleada

En el contexto de esta investigacion, se han llevado a cabo
cuatro fases de investigacion. Esta investigacion es de tipo
exploratorio y descriptivo.

Centro de Consultoria
Es de tipo exploratorio porque, segun Hernandez (2018),

esta clasificacion se lleva a cabo cuando se desea investigar
un problema poco indagado y requiere mayores estudios y
nuevas perspectivas. Por otra parte, Nino (2019) explica que
la investigacion exploratoria proporciona una mirada
tentativa o aproximada de un tema.

Baja articulacion entre

Es de tipo descriptivo porque se muestran, narran o
identifican caracteristicas de una investigacion, segun
Bernal (20106).

Cerda (1998) menciona al respecto que, "se deben describir
aquellos aspectos distintivos y particulares de estas
personas, situaciones o cosas que las hace reconocibles a
los ojos de los demas" cuando se habla de una investigacion
descriptiva.

Carencia de un modelo que permita la generacion de
empresas de base tecnoldégica como startups y spin off
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