
Acciones
realizadas 
durante 
2020

Mantenimiento y refuerzo en la 
población UNAB sobre la cultura 
del autocuidado: Uso permanente 
del tapabocas, higienización 
de manos, distanciamiento social 
y cumplimiento del protocolo.

Actualización de la ruta sanitaria de manejo 
de residuos de cada campus por parte de 

UNAB Ambiental.

Inspección en cada campus para la valoración, 
implementación, actualización y estandarización 
de protocolos de bioseguridad en unidades de 

soporte académico para ubicación en Suite: CPA, 
UNAB Creative, Biblioteca, Bienestar, Cocinas y 

Soporte Tecnológico.

Inventario, impresión e instalación 
de códigos QR por el equipo de 
Infraestructura y Operaciones.

Actualización de aforos aplicando la 
Resolución 1721 de 2020 en todas las aulas 

académicas de todos los campus con 
distanciamiento social de 1mt.

Adecuaciones físicas para el reintegro 
de personal administrativo en las áreas 

de atención a los estudiantes.

Gestión de compra de suministros y 
elementos de protección personal.

Mantenimiento de campañas 
comunicativas en los diferentes canales. 

Activación de los mensajes en las 
pantallas disponibles en los campus 

de la institución. 

Actualización versión 2 de la encuesta 
de estratificación de condiciones de salud 

y del Pasaporte UNAB.

Diseño y desarrollo del programa
 “Mi salud mental en el presente” para 

el personal de salud que atiende la 
pandemia en los sitios de práctica.

Capacitación de refuerzo sobre 
el protocolo a líderes de prevención 

COVID-19 y vigilantes.

Capacitación sobre el protocolo a los 
profesores y estudiantes: 6 grupos en 

septiembre y 4 grupos en octubre. 

Programación de la activación 
de personal UNAB en las 
Facultades, programas y 
departamentos para la atención 
de estudiantes en la matrícula 
2021-1.

Avance en la aplicación de la 
encuesta de vulnerabilidad 
en salud para valorar condiciones 
de salud de la población de 
administrativos, docentes y 
estudiantes.

Seguimiento a casos COVID-19.

70 millones 
de pesos
 en gastos 

de implementación 
del protocolo. 

1.046 personas 
capacitadas

entre septiembre
y octubre.

140 empleados 
administrativos

incorporados a 
las actividades 

presenciales 
en 11 áreas. 
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En tu autoevaluación de hoy reportas 
alguna(s) condición(es) que impide(n) 
desarrollar tus actividades de manera 

presencial.  Por lo tanto debes: 

1.  Continuar el uso de tapabocas y 
elementos de protección personal 
completos 

2.  Iniciar/mantener aislamiento 
preventivo de inmediato en tu 
hogar

3.  Notificar a tu EPS y a tu director o 
coordinador de programa/jefe de 
área.

 4. Reportar tu caso por medio del 
enlace que recibiste en tu correo 
electrónico (si por algún motivo no 
cuentas con este link puedes 
solicitarlo a covid-19@unab.edu.co 
con el asunto en mayúsculas 
ENLACE REPORTA TU CASO ). 
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