
Para mayor 
información: 

*La nómina de docentes puede estar a sujeta a cambios por CORE.

USA
Chile
Uruguay

Argentina
México
Italia

Costa Rica
España
Israel

Panamá
República Dominicana

Nota:
El pago del programa se realiza 
por periodos semestrales.
El semestre se liquidará con el 
valor del crédito vigente al 
momento de la inscripción de los 
cursos. Las tarifas de los 
programas cambian anualmente.

Horario: 
Sesiones quincenales viernes 
en la noche sábados en la 
mañana y la tarde.

Duración: 
Dos años.
44 créditos académicos.

Valor Semestre Año 2020:
$10’472.000 COP

MARTA ARANGO
Colombia.

MARTA ARANGO
Colombia.

CÉSAR MEJÍA
España.

MARCELO BARRIOS
Argentina.

DANIEL G. ISÓLEO
Argentina.

MARTA ARANGO
Colombia.

CHECRI LOANDOS
Argentina.

RAMIRO MONTEALEGRE
Estados Unidos.

HERNAN ETIENNOT
Argentina.

JOSÉ GIMÉNEZ
España.

MARTA ARANGO
Colombia.

PAOLA LOCCI
Italia.

MARTA ARANGO
Colombia.

MARTA ARANGO
Colombia.

MARTA ARANGO
Colombia.ÁLVARO CRISTIANI

Uruguay.
JUAN PANEQUE
España.

MARTA ARANGO
Colombia.

JOSÉ PADILLA
España.

HOMBRES
45%

Mujeres
55%
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MÓDULO 1:
Comportamiento y Motivaciones Humanas en la 
Organización.
Liderazgo para el Cambio.
Habilidades de Negociación y Solución de Conflictos.
Desarrollo Directivo – El Gerente Coach.
Cultura y Gestión de la Comunicación en la Organización.

MÓDULO 2:
Gestiones Contables para la Planeación y el Control.
Dirección de Operaciones y Supply Chain.
Gestión Personal.
Dirección de Mercadeo y Ventas.
Dirección de Sistemas de Información.
Proyecto I.

MÓDULO 3:
Solución Creativa de Problemas.
Análisis de Entorno Global.
Pensamiento, Análisis y Formulación Estratégica.
Análisis y Planeación Financiera.
Proyecto II.

MÓDULO 4:
Ética Empresarial.
Electiva Internacional.
Electiva I.
Electiva II.
Electiva III.
Proyecto III.

ALGUNAS ELECTIVAS:
Sports Management.
Data Business Analytics.
Gerencia de Servicio.
Análisis y Gestión de Stakeholders.
Gerencia de Proyectos en la Era Digital.
Dirigiendo la Transformación
del Negocio en Entorno 4.0.

ORIGEN PROFESIONAL:SECTOR ECONÓMICO:

10%

Salud

Energético / Oil &Gas

Industrial

Educación

Alimentos

Financiero

Comercio

Construcción

Farmacéutico

Turismo

Telecomunicaciones

Transporte

17%

13%

10%

8%

8%

8%

8%

7%

3%

3%

3%

Ingenierías

33%

25%

Ciencias
Administrativas

15%

Ciencias
de la Salud

Ciencias
Contables

y Económicas

Ciencias
Jurídicas
y Políticas

Gobierno
y Relaciones
Internacionales

Ciencias
Sociales

2%

5%

10%

11%

Cel. 315 700 5840 
Teléfono: 643 6111 Ext. 592 
Correo: mbacore@unab.edu.co
Dirección: Calle 42 # 34-14, El Prado, 
Bucaramanga - Santander - Colombia.
www.core.edu.co/MBA
            @CoreUnab

MÉTODO DEL CASO01.

vivencia INTERNACIONAL02.

CAPITAL RELACIONAL03.

Aprendizaje Experiencial
La mejor manera de aprender a tomar decisiones es 
tomándolas. Esa es la esencia del método del caso.

MRS (Mixed Reality Simulation). 
Entrenamiento en manejo de situaciones complejas a 
través de simulaciones por medio de inteligencia 
artificial.

Contamos con aliados internacionales para tomar 
clases fuera del país.

Somos generadores de redes de personas que hacen 
nuevos negocios y construyen mejores ideas.

Maestría en Administración
y Dirección de Empresas

MBA

MBAMBA

Expertos internacionales con amplia trayectoria en 
cargos directivos y consultoría.04.faculty

¿POR QUÉ ELEGIR eL MBA DE CORE?

PERFIL DEL PARTICIPANTE

ASÍ NOS CONECTAMOS

PLAN DE ESTUDIOS

FORMATO


