RESOLUCION No. 704
(Junio 6 de 2023)

Por medio de la cual se reglamenta la eleccion de representantes estudiantiles y de
profesores ante los diferentes 6rganos y dependencias colegiadas de la universidad

El Rector de la Universidad Autbnoma de Bucaramanga UNAB, en uso de sus atribuciones legales
y reglamentarias, v,

CONSIDERANDO:

1. Que los Estatutos Generales de la Universidad consagran la participacion de la comunidad
educativa al integrar en la conformacion de sus érganos de direccion la participacion de
estudiantes y profesores, siendo uno de los propésitos de la UNAB el fortalecimiento de la
participacion de la comunidad en la vida universitaria, en el marco de un espiritu democratico
que promueva la formacién de mejores ciudadanos.

2. Que a fin de dar cumplimiento al mandato estatuario y hacer efectiva la participacion de la
comunidad estudiantil y del estamento profesoral, debe reglamentarse la forma para proceder a
la eleccion de quienes los representaran en los diferentes organismos de la Universidad,
mediante un acto democratico y participativo.

3. Que el Rector de la Universidad como maxima autoridad académica, administrativa y ejecutiva,
con fundamento en el articulo trigésimo séptimo, literal 1) de los Estatutos tiene la funcidn
“reglamentar la eleccién de los egresados, estudiantes, profesores y demés miembros que de
conformidad con las normas estatutarias y reglamentarias hacen parte de los diferentes
organismos de la Institucion”.

4. Que es necesario regular la reglamentacion de la elecciéon del representante de los estudiantes
de pregrado ante la Junta Directiva de la universidad; de los representantes de los profesores y
de los estudiantes de pregrado a los Consejos Académico y De Facultad y a los Comités
Curriculares de Programa” contenida en la Resolucién N° 550 del 30 de julio de 2019”

5. Que resulta pertinente reconocer e incentivar el ejercicio del derecho a la participacién en la vida
universitaria a través de beneficios a estudiantes y profesores que ejerzan su derecho al voto en
las elecciones institucionales.

6. Que el 5 de julio de 2022 entr6 en vigor la Resolucién N° 652, modificatoria de la Resolucién No.
550 de 30 de julio de 2019, la que permitié que el ejercicio al interior del proceso electoral que
se venia desarrollando al interior de la Universidad se llevara a cabo de forma fructifera,
incentivando en el estudiantado y el profesorado mayores niveles de participacion.

7. Que producto del ejercicio electoral al interior del afio 2022 se evidenciaron circunstancias que
hacen necesario la regulacion de la reglamentacién expedida, especificamente para los
programas técnicos y tecnologicos, persiguiendo ejercicios democraticos bajo los principios de
igualdad, equidad y transparencia.
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RESUELVE:

ARTICULO UNICO. Reglamentar la eleccion del representante de los estudiantes de pregrado ante
la Junta Directiva; de los representantes de los profesores y de los estudiantes de pregrado a los
Consejos Académico, de Facultad y Comités Curriculares de Programa de la Universidad Auténoma
de Bucaramanga, conforme los siguientes:

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: Objetivos del proceso electoral. Son objetivos del proceso electoral:

1. Promover la participacion de la comunidad educativa en la conformacion de sus érganos de
direccion mediante el ejercicio del derecho a elegir y ser elegido de estudiantes y profesores.

2. Fortalecer la participacion de la comunidad educativa en la vida universitaria.

3. Fomentar el espiritu democratico que coadyuve la formacién de mejores ciudadanos.

ARTICULO 2: Principios que rigen el proceso electoral. Ademas de los valores y principios
institucionales, son principios especiales que rigen el proceso electoral:

1. Universalidad: Los estudiantes y profesores habilitados para votar podran ejercer su derecho a
elegir y ser elegido en condiciones de igualdad y accesibilidad.

2. Pedagogia Electoral: La UNAB promovera espacios de orientaciéon y capacitacién en materia de
la participacion democrética.

3. Etica: Los actores en el proceso electoral asumiran su participacion con rectitud, lealtad y
honestidad, propendiendo por la consolidacion de un sistema democratico que pretende el
aprendizaje continuo de los valores de la participacion, la pluralidad, paz, ejercicio de derechos
y legalidad, asi como el despliegue de intereses propios y autolimitacién, de la contienda y
cooperacion, y de la tolerancia.

4. Debido Proceso: Las actuaciones que integran los procesos electorales se desarrollaran en
aplicacién concordante con la Constitucion, la ley y lo previsto en el presente reglamento, asi
como demas disposiciones institucionales que resulten aplicables, con plena garantia de los
derechos de participacion, representacion, defensa y contradiccion

5. Secreto del voto: La comunidad educativa ejercera su derecho al voto de manera libre, directa 'y
secreta.

6. Eficacia del voto. Al resolver controversias electorales se preferira la interpretaciéon o solucién
gue reconozca la validez del voto legalmente emitido.
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TITULO Il
DE LOS ORGANISMOS DE REPRESENTACION

ARTICULO 3: Los estudiantes y profesores tendran derecho de representacion en los siguientes
estamentos:

a- CON REPRESENTACION DE LOS ESTUDIANTES:

1- Junta Directiva de la Universidad.
2- Consejo Académico.

3- Consejos de Facultad

4- Comités Curriculares de programa

b- CON REPRESENTACION DE LOS PROFESORES:

1- Consejo Académico.
2- Consejos de Facultad.
3- Comités Curriculares de programa.

PARAGRAFO: Ademas podra establecerse representacion estudiantil y de profesores en otros
cuerpos colegiados de unidades administrativas de conformidad con lo dispuesto en
el respectivo reglamento o politica institucional.

TITULO Il

DE LAS CALIDADES E INSCRIPCIONES DE LOS ESTUDIANTES y DE LOS PROFESORES A
LOS DIFERENTES ORGANISMOS DE REPRESENTACION

CAPITULO |
DE LAS CALIDADES Y REQUISITOS

ARTICULO 4. Las calidades y requisitos de los aspirantes a ser elegidos como representantes ante
los diferentes organismos de la Universidad son:

1. PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION ESTUDIANTIL:

a- Ser estudiante activo de la Institucién, es decir, quien este matriculado en uno o varios cursos
durante el periodo académico vigente en alguno de los programas de Educacién Formal en el
nivel de pregrado.

b- Paralos estudiantes aspirantes a la Junta Directiva de la Universidad (principal y suplente), haber
cursado y aprobado por lo menos el cuarenta por ciento (40%) de los créditos del programa en
el cual se encuentren matriculados cuando se trate de programas profesionales y un diez por
ciento (10%) para los estudiantes de programas técnicos y tecnoldgicos. Adicionalmente se
requiere contar con un promedio general acumulado igual o superior a tres punto ocho (3.8).
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c- Para los estudiantes aspirantes al Consejo Académico y a los Consejos de Facultad de la
Universidad (principal y suplente), haber cursado y aprobado por lo menos el cuarenta por ciento
(40%) de los créditos del programa en el cual se encuentren matriculados cuando se trate de
programas profesionales y un diez por ciento (10%) para los estudiantes de programas técnicos
y tecnologicos, adicionalmente se requiere contar con un promedio general acumulado igual o
superior a tres punto ocho (3.8).

d- Para los estudiantes aspirantes ante los Comités Curriculares de Programas de la Universidad,
haber cursado y aprobado por lo menos el treinta por ciento (30%) de los créditos del programa
en el cual se encuentren matriculados cuando se trate de programas profesionales y un diez por
ciento (10%) para los estudiantes de programas técnicos y tecnoldgicos, adicionalmente se
requiere contar con un promedio general acumulado igual o superior a tres punto ocho (3.8).

e- No ser sujeto investigado, ni haber sido sancionado por la comision de falta grave o gravisima,
en virtud de un proceso disciplinario.

f- No tener ningln vinculo laboral o contractual con la Universidad.

g- No encontrarse cursando el Gltimo semestre del programa en el cual se encuentre matriculado.

h- Paralos aspirantes de los estudiantes ante cualquier cargo de representacion deberan presentar
el/los certificados de cursos y talleres que ofrezca la universidad y cuya finalidad sea el
reconocimiento de funciones, normativa y desarrollo de aptitudes comportamentales y de
liderazgo para ejercer la representacion.

2. PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION DE LOS PROFESORES:

a. Solo podran aspirar a los Consejos Académico y de Facultad y ante los diferentes Comités
Curriculares de Programa, los profesores de planta de la Institucion.

CAPITULO I
DE LA INSCRIPCION
ARTICULO 5. Quien aspire a formar parte de los diferentes organismos de participacion, tanto de
los estudiantes como de los profesores, debera inscribirse por medio digital a través de la plataforma
dispuesta para el efecto, la que sera administrada por la Secretaria General y Juridica de la

Universidad, dentro del término que se sefiale en la Resoluciéon que convoque a las Elecciones.

PARAGRAFO: Ninguna persona podra inscribirse para aspirar a mas de una representacion, en todo
caso, el sistema no lo permitira.

ARTICULO 6. El nimero de inscritos por listas sera as:
1- PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION ESTUDIANTIL:
a) A Junta Directiva: un (1) renglon principal con su respectivo suplente.

b) A Consejo Académico: maximo cuatro (4) renglones principales con sus respectivos
suplentes.



c) A Consejos de Facultad: maximo dos (2) renglones principales con sus respectivos
suplentes.

d) A Comités Curriculares de Programa: maximo dos (2) renglones principales con sus
respectivos suplentes.

2- PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION DE LOS PROFESORES:

a) A Consejo Académico: maximo cuatro (4) renglones principales con sus respectivos suplentes.

b) A los Consejos de Facultad: maximo dos (2) renglones principales con sus respectivos
suplentes.

c) Alos Comités Curriculares de programa: maximo dos (2) renglones principales sus respectivos
suplentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Se podran realizar modificaciones a las listas inscritas por una sola vez y
hasta dos (2) dias habiles después de la fecha de cierre de inscripcion sefalada en la Resolucién
que convoque a las elecciones. Vencido este término, cualquier renuncia se entendera como
extemporanea y dara lugar a la revocatoria de la lista.

PARAGRAFO SEGUNDO: Solo se surtira tramite para la exclusion de candidatos en los documentos
electorales por renuncias extemporaneas, aquellas presentadas hasta ocho (8) dias habiles antes
de la fecha de la eleccion.

ARTICULO 7. Previamente, se dara a conocer el Cronograma del Proceso Electoral debidamente
elaborado por la Secretaria General y Juridica. Los inscritos se comprometeradn mediante a acatarlos,
mediante aceptacion al compromiso de lineamientos del proceso electoral, contenido en la pagina a
través de la cual realizan su inscripcion.

PARAGRAFO: La Comision de Asuntos Electorales garantizara los espacios para el desarrollo de
las campafias electorales de los estudiantes y profesores inscritos, en los términos del respectivo
reglamento con un minimo de dos (2) meses, que culminaran un (1) dia antes de las elecciones.

ARTICULO 8. Se aceptara la inscripcion para reeleccion inmediata por una sola vez.
ARTICULO 9. Se empleara el Tarjetén Virtual disefiado en el “Sistema de Votacion en Linea”.

ARTICULO 10. La fotografia del tarjeton virtual serd la contenida en el carné del estudiante.
Unicamente en caso de que el estudiante no cuente con fotografia, ésta sera tomada por la oficina
de la Universidad encargada para ello, en las fechas y horas establecidas por la misma dependencia.

ARTICULO 11. No se aceptaran las inscripciones de aquellos candidatos que:

1. No cumplan con las calidades y requisitos exigidos para el cargo al cual aspiran.

2. Postulen su nombre para representacion ante dos o0 mas érganos con representatividad de
estudiantes y/o profesores a los cuales se refiere el presente reglamento. En este caso, se
negard y/o revocard la ultima inscripcién recepcionada.

3. No cumplan con lo establecido en el Titulo Il de la presente Resolucién.



CAPITULO IlI
DERECHOS Y DEBERES DE LOS CANDIDATOS
ARTICULO 12. Los candidatos son titulares de los siguientes derechos y deberes:
1. DERECHOS:

- Utilizar redes sociales, paginas de Internet, blogs y demas recursos virtuales, electrénicos y/o
fisicos para promocionar contenido con sus propuestas y objetivos.

- Utilizar los medios electrénicos dispuestos por la Universidad, para promocionar contenido con
sus propuestas y objetivos, para lo cual se podran apoyar por departamento de Comunicaciones de
la Universidad.

- Utilizar los recursos fisicos de la Universidad, de acuerdo con lo establecido en los diferentes
reglamentos sobre el uso de la planta fisica, para promocionar sus propuestas y objetivos.

- Utilizar tiempo de clase para dar a conocer sus propuestas y objetivos, previa autorizacion de los
profesores.

- Participar en los debates que se llegaren a organizar.

- Recibir de manera oportuna la informacién del proceso electoral.

- Ser comunicados de manera oportuna de la apertura de procesos por faltas electorales.

2. DEBERES:

- Proceder con lealtad y buena fe en todos sus actos.

- Abstenerse de usar expresiones injuriosas en sus escritos y exposiciones orales, y guardar el
debido respeto a los participantes del proceso electoral y, en general, a todos los miembros de la
comunidad universitaria.

- Abstenerse de obstaculizar los procesos en torno al desarrollo de la jornada electoral.

- Asistir a las citaciones que hiciere la Comision de Asuntos Electorales y el Tribunal de Asuntos
Electorales.

- Cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el presente reglamento.

CAPITULO IV
INHABILIDADES

ARTICULO 13. Estan inhabilitados y en tal sentido no podra postularse, inscribirse, ser elegidos ni
ejercer los cargos para los diferentes organismos de representacion de la Universidad quienes:

1. PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION ESTUDIANTIL:

- Hayan sido sancionados de conformidad con el Reglamento Estudiantil de la Universidad o por
alguna causa contemplada en el estatuto y reglamentos de la UNAB.

- Los estudiantes que en atencién al avance de su proceso de formacion no les permita acreditar la
condicién de estudiante activo durante todo el periodo para el cual se postula.

- Hayan sido sancionados e inhabilitados por la Comisién de Asuntos Electorales.

- Hayan participado de la construccion de propuesta de reforma o modificacion de este Reglamento
en el mismo afio donde se aspire a una candidatura.
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- Por renuncia injustificada o revocacion de su condicion de representante.
- Tengan algun tipo de vinculo laboral o contractual con la Universidad.

- Inhabilidad sobreviniente: Los estudiantes que durante el periodo al cual fueron elegidos no
acrediten la condicion de estudiante activo.

2. PARA LOS ASPIRANTES A REPRESENTACION DE LOS PROFESORES:

- Hayan participado de la construccion de propuesta de reforma o modificacién de este Reglamento
en el mismo afio donde se aspire a una candidatura.

- Por renuncia injustificada o revocacion de su condicion de representante
TITULO IV
SUJETOS QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO ELECTORAL
ARTICULO 14. Los sujetos que participan en el proceso electoral son los siguientes:

1. Estudiantes.

2. Profesores.

3. Estudiantes y profesores candidatos
4. Comision de Asuntos Electorales.

5. Tribunal de Asuntos Electorales.

TiTULO V
DE LA CONVOCATORIA A LA ELECCION, CAMPARNA, DESARROLLO Y ESCRUTINIO

CAPITULO |
DE LA CONVOCATORIA

ARTICULO 15. Con no menos de cuarenta y cinco (45) dias habiles de anticipacion, el Rector de la
Universidad, mediante Resolucién, hara la convocatoria a elecciones de los representantes de
estudiantes y de profesores a los diferentes organismos de participacion de la Institucion.

La Resolucion sera publicada en la pagina Web y otros medios de comunicacién de la Institucién.
Asimismo, se disefiara un video informativo con los puntos clave de la resolucién para mayor alcance
de la misma, por medios institucionales y de redes sociales adscritas a la Universidad.

ARTICULO 16. La lista de candidatos inscritos y la representacion a la que aspiran se publicara en
la pagina web institucional.

CAPITULO Il
DE LA CAMPANA ELECTORAL

ARTICULO 17. Las campafias empezaran desde el dia en que sea publicada la Resolucién de
convocatoria hasta la medianoche del dia anterior a las elecciones. Los estudiantes candidatos
tendran la obligacion de participar en el taller de formacién para candidatos organizado por el
Departamento de Estudios Socio Humanisticos de la Universidad.
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ARTICULO 18. Cada una de las listas inscritas tendra acceso a los medios de comunicacion con
que cuenta la Universidad con el objeto de dar a conocer los principales puntos de sus proyectos de
trabajo en igualdad de condiciones.

ARTICULO 19. En lo relacionado con la publicidad empleada para la divulgacion de sus proyectos
de trabajo, los candidatos se comprometeran mediante el formato de Lineamientos del Proceso
Electoral contenido en la plataforma dispuesta para la inscripcién de los candidatos:

1. Emplear materiales y elementos que no deterioren la planta fisica de la Universidad, ni atenten
contra el medio ambiente, utilizando Unicamente aquellos que sean respetuosos y amigables con
aquel.

2. Fijar informacién solo en los sitios (fisicos y electronicos) establecidos por la Comisién de
Asuntos Electorales y los autorizados en la Universidad, para lo cual se apoyaran en la
dependencia de Comunicaciones.

3. Realizar el retiro de cualquier propaganda o informacion utilizada en la campafia, dentro de los
tres (3) dias calendario siguientes al dia de las elecciones.

4. No alterar la tranquilidad y armonia ambiental y evitar actividades que interrumpan las labores
regulares de la Universidad.

5. Respetar los derechos de la Comunidad Estudiantil, los Estatutos y reglamentacion institucional,
la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 20. La Comision de Asuntos Electorales propiciara campafias pedagogicas dirigidas a
todos los participantes donde se traten los siguientes temas:

1. Transparencia y sana competencia.

2. Reglas que rijan la campafa y la jornada electoral.

3. Apropiar el contenido del reglamento de elecciones.

4. Exponer las funciones de cada uno de 6rganos y estamentos a los cuales se postulan como
representantes y el alcance y sentido de su integracion y participacion.

PARAGRAFO: La asistencia y participacion de los candidatos a esta campafa es de caracter
obligatoria so pena de la revocacion de la inscripcion, salvo justa causa que impida su asistencia
debidamente informada y comprobada por cualquier medio ante la Comision de Asuntos Electorales
a quien correspondera la evaluacion de la circunstancia alegada.

CAPITULO 1l
JORNADA ELECTORAL
ARTICULO 21. Las elecciones se realizaran en la fecha y en el horario sefialado en la Resolucion
de convocatoria. La Comision de Asuntos Electorales dispondra lo pertinente para la organizacion,
realizacion y vigilancia del proceso electoral, designando a las personas que deban intervenir.
ARTICULO 22. La apertura de las elecciones se hara mediante acto formal de instalacion por el

Rector de la Universidad o su delegado, con la presencia y participacién de miembros de la
comunidad universitaria.



ARTICULO 23. La votacion se llevara a cabo mediante la utilizacion del Sistema de Votacion en
linea, lo cual permite a los votantes el ejercicio de su derecho desde cualquier lugar que permita
acceso a Internet.

ARTICULO 24. Las elecciones se haran mediante voto secreto, libre y directo.

ARTICULO 25. Podran votar en el Sistema de Votacion en Linea todos los estudiantes activos de
pregrado en sus diferentes modalidades y niveles de formacion, mediante su ID y contrasefia o0 con
el usuario UNAB y su contrasefia.

ARTICULO 26. Podran votar en el Sistema de Votacion en Linea todos los profesores vinculados
a la UNAB, mediante su ID y contrasefia o con el usuario UNAB y su contrasefia.

ARTICULO 27. VEEDORES ELECTORALES:
Se designaran dos (2) veedores electorales, atendiendo a los siguientes:

- Un (1) Veedor designado por el Consejo Superior Estudiantil, el cual no podra ser representante y
veedor al mismo tiempo; No puede ser miembro ni candidato del Consejo Superior Estudiantil en el
afio inmediatamente anterior ni en las elecciones actuales.

- Un (1) veedor designado por los representantes de los profesores en Junta Directiva y Consejo
Académico; el cual no podra ser ni miembro ni candidato del Consejo Académico, ni Consejo de
Facultad, ni del Comité Curricular en el afio inmediatamente anterior ni en las elecciones actuales.

Los Veedores Electorales designados, tienen la funcion de verificar el cumplimiento de la proteccion
del derecho al sufragio y actuaran como garantes del cumplimiento de garantias en los escrutinios
al finalizar la jornada electoral. Igualmente, tienen el deber de denunciar inmediatamente ante la
Comision de Asuntos Electorales, en caso de evidenciar algun tipo de irregularidad.

CAPITULO IV
DEL ESCRUTINIO

ARTICULO 28. El escrutinio se realizara una vez se cierre la eleccion segin la hora sefialada en la
Resolucién que la convoca.

ARTICULO 29. El resultado del escrutinio lo realizara el Sistema de Votacion en Linea y se hara
en presencia de los delegados de la Comisién de Asuntos Electorales, los candidatos o sus
representantes debidamente acreditados ante la Secretaria General y Juridica y de veedores
acreditados por los programas académicos.

El Secretario General y Juridico y el representante de los estudiantes firmaran el acta del escrutinio
que reportara el Sistema. A esta acta se anexara la impresion de los resultados arrojados por el
Sistema de Votacién en Linea. La custodia del acta y del documento fisico de los resultados esta
a cargo de la Secretaria General y Juridica.
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TiTULO VI
DEL SISTEMA DE ELECCION
CAPITULO |
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 30. En la eleccion del Representante de los estudiantes a la Junta Directiva de la
Universidad se elegira a quien hubiere obtenido el mayor nimero de votos validos, con su respectivo
suplente. El Sistema realizara el célculo correspondiente.

Paréagrafo: Esta eleccion se realizara por votacion general del estudiantado de la Universidad.

CAPITULO I

DE LOS CONSEJOS ACADEMICO, DE FACULTAD Y COMITES CURRICULARES DE
PROGRAMA

ARTICULO 31. En la eleccion de representantes ante el Consejo Académico se tendra en cuenta
lo siguiente:

1. Para definir los Estudiantes elegidos, se aplicard el cociente electoral, que resultara de
dividir el nimero de votos vélidos entre el nimero de representante a proveer dentro de éste
Consejo. El Sistema realizara el célculo correspondiente.

2. Para definir los Profesores elegidos, se aplicara el cociente electoral, que resultara de
dividir el numero de votos validos entre el nimero de representantes a proveer dentro de
este Consejo. El Sistema realizara el célculo correspondiente.

Paréagrafo: Las elecciones para los representantes arriba mencionados, se realizaran por votacién
general tanto del estudiantado activo de pregrado y de todos los profesores de la Universidad.

ARTICULO 32. Se entenderan elegidos como representantes ante los Consejos de Facultad y los
Comités Curriculares de Programa, los Estudiantes y Profesores que hubieren obtenido las dos
mayores votaciones. El Sistema realizara el célculo correspondiente.
Paréagrafo: Las elecciones tanto de estudiantes como de profesores ante los estamentos arriba
mencionados se realizaran por votacion discriminada por facultades.

TiTULO VI
DE LAS VACANTES
CAPITULO |
DE LA OCURRENCIA DE LAS VACANTES
ARTICULO 33. Se entendera que hay vacante definitiva de representacion de estudiantes y los
profesores y entrara a ser reemplazado por el suplente en los siguientes casos:
a) Por muerte del titular;

b) Por incapacidad fisica o psiquica grave debidamente certificada que lo imposibilite para
desempefiar la representacion;
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¢) Por su desvinculacién de la Institucion;

d) Porlarenuncia a la condicién de representante;

e) Por haberse comprobado fraude en la eleccién;

f) Por faltar a dos (2) reuniones consecutivas 0 a tres (3) no consecutivas del 6rgano o
estamento para el cual fue elegido como representante, sin justificacion; y

g) Por pérdida de la credencial de estudiante, determinada segun el estatuto del Consejo
Superior Estudiantil.

h) Por pérdida de la condicién de estudiante activo

PARAGRAFO: Cualquier circunstancia distinta a las expuestas en los literales del articulo
precedente, generaran vacancias temporales.

CAPITULO I
DE LA FORMA DE PROVEER LAS VACANTES

ARTICULO 34. En caso de producirse la vacante definitiva o temporal del titular, ésta sera ocupada
por el suplente.

Paragrafo: Cuando el suplente no acepte o sea sujeto también de una de las causales de vacancia
definitiva, se encuentre incurso en alguna inhabilidad o no exista suplente, su reemplazo se hara por
designacion, de la siguiente forma:

1. PARA LOS PROFESORES

a) En el Consejo Académico y en los Consejos de Facultad, la designacion la haré el Rector de
la Universidad, de una terna presentada por el respectivo Decano de Facultad. El designado
para el reemplazo deberé pertenecer al mismo programa académico.

b) En los Comités Curriculares de programa, la designacion la haré el Decano de ternas enviada
por el Director del Programa.

2. PARA LOS ESTUDIANTES

a)En la Junta Directiva de la Universidad, la designacion la hara el Presidente, o el Primer
Vicepresidente o en su ausencia el Segundo Vicepresidente de la Junta Directiva, de terna
presentada por el Rector de la Universidad.

b) En el Consejo Académico y en los Consejos de Facultad, la designacién la hara el Rector de
la Universidad, de terna presentada por el respectivo Decano de Facultad. El designado para
el reemplazo debera pertenecer al mismo programa académico.

¢) En los Comités Curriculares de programa, la designacion la hara el Decano de ternas enviada
por el Director del Programa.

Paragrafo primero: En todos los casos, quienes sean postulados y seleccionados para ocupar los
cargos mencionados deberan cumplir con las calidades y requisitos establecidos en la presente
Resolucion.

Paragrafo Segundo: En todos los casos, la designacién del reemplazo debera hacerse en un plazo
no superior a un (1) mes, contado desde el dia en que se certifica la vacancia por parte de Secretaria
General y Juridica.



Paragrafo Tercero: Los procesos anteriores se aplicardn también cuando no existan candidatos o
cuando el voto en blanco supera los votos de los candidatos elegidos.

ARTICULO 35. Para la conformacion de las diferentes ternas de estudiantes que vayan a cubrir las
vacantes arriba mencionadas, se establece el siguiente procedimiento:

La persona encargada de presentar la terna ante el organismo que lo solicita (Rector, Decano,
Director del Programa) segun el caso, debera solicitarle al Presidente del Consejo Superior
Estudiantil el nombre de tres (3) estudiantes, que cumplan con los requisitos del cargo en particular,
para hacer la seleccion de la terna. El presidente del Consejo Superior Estudiantil previa consulta
con sus miembros debera hacer la sugerencia de los nombres de estos estudiantes.

Finalmente, y de manera discrecional el funcionario encargado de hacer presentacion de la terna
hara la conformacién de la misma, haya llegado o no la sugerencia de nombres.

Paragrafo primero: En el caso de los profesores, las ternas seran conformadas directamente y de
manera discrecional por el funcionario encargado de presentarlas.

Paragrafo segundo: En todo caso, la designaciéon se hara para completar el tiempo faltante para la
culminacién del periodo de la vacante que se va a llenar.

Paragrafo tercero: Los procesos anteriores se aplicaran cuando no existan candidatos o cuando el
voto en blanco supera los votos de los candidatos

TITULO VI
DE LA COMISION DE ASUNTOS ELECTORALES
CAPITULO |
DE SU INTEGRACION Y ELECCION

ARTICULO 36. Para la organizacion, realizacion y vigilancia, de los procesos electorales y
democraticos de la Universidad en primera instancia, se crea la Comision de Asuntos Electorales,
que estara integrada de la siguiente forma:

1. Secretario General y Juridico de la Universidad o su delegado, quien la presidira.
2. Director de Bienestar Universitario o su delegado.
3. El representante principal de los profesores ante la Junta Directiva de la Universidad.

4. Un (1) representante de los profesores ante el Consejo Académico, elegido por quienes integran
la representacion de profesores en el Consejo Académico.

5. Un (1) representante de los coordinadores de programas virtuales de pregrado, designados por
el Rector.

6. El representante principal de los estudiantes ante la Junta Directiva de la Universidad.

7. Un (1) representante de los estudiantes ante el Consejo Académico, elegido por quienes integran
la representacion de estudiantes en el Consejo Académico.

8. Director del departamento de estudios socio humanisticos o su delegado



ARTICULO 37. La comision debera integrarse el mismo dia en que se expida la Resolucién de
convocatoria al acto electoral.

ARTICULO 38. La Vicerrectoria Académica designaréa el docente que actuara como Coordinador del
Proceso Electoral, que puede ser escogido del profesorado del Departamento Socio humanistico.
Este docente hara parte de la Comisién de Asuntos Electorales.

ARTICULO 39. Para la eleccién de los representantes estudiantiles, seran los representantes
estudiantiles elegidos a Junta Directiva o a Consejo Académico actual.

CAPITULO II
DE LAS FUNCIONES Y REUNIONES

ARTICULO 40. Los principios orientadores de la labor de la Comisién seran los de legalidad e
imparcialidad y tendra las siguientes funciones:

1- Elaborar el cronograma electoral.

2- Establecer los lineamientos del Proceso Electoral relacionados con la publicidad a emplear
por los candidatos para la divulgacion de los proyectos de trabajo, el acceso a los medios de
comunicacion de la UNAB vy la definicion de los espacios fisicos y electronicos para la fijacion
de la publicidad. Asi como realizar el seguimiento y verificacion de lo establecido en el
Articulo 16 de la presente Resolucién.

3- Poner en funcionamiento el Sistema de Votacion en Linea y su aplicacion Elecciones Unab
en Linea.

4- Disefar el tarjeton virtual.

5- Ubicar, con la colaboracién del Departamento de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones, los equipos electrénicos (computadores y tabletas) en los puntos
previamente acordados, los cuales estaran a disposicion de la comunidad Unab para el
proceso de votacion.

6- Atender, discutir y decidir las quejas o denuncias, por parte de candidatos o miembros de
nuestra comunidad universitaria, por cualquier aspecto relacionado con el proceso electoral
para lo cual el interesado debera presentar por escrito y mediante el Sistema de Atencién
Institucional, PQRSF, su solicitud.

7- Llevar a cabo y realizar todas y cada una de las reuniones necesarias para la correcta
ejecucion del proceso electoral para lo cual se elevara el acta correspondiente.

8- Investigar de oficio o por denuncia las posibles irregularidades que puedan presentarse al
interior del proceso electoral.

9- Imponer la sancién correspondiente en los casos en que proceda, producto de la
investigacion por irregularidades en el proceso electoral.

10- Determinar la procedencia del recurso de reposicién contra la sancién impuesta.

11- Todas aquellas necesarias para garantizar el derecho al voto, a la participacién electoral y
en general para la correcta organizacion, realizacion y vigilancia de los procesos electorales
de la Universidad.
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TITULO IX
DEL TRIBUNAL DE ASUNTOS ELECTORALES
CAPITULO |
DE SU INTEGRACION

ARTICULO 41. Para la organizacion y vigilancia de los procesos electorales y democraticos de la
Universidad en segunda instancia, se crea el Tribunal de Asuntos Electorales, que estara integrado
de la siguiente forma:

1. Rector.

2. Vicerrector (A) Académico.

3. Director (A) del Instituto de Estudios Politicos

4. Representante de los estudiantes ante la Junta Directiva
5. Representante de los Profesores ante la Junta Directiva.

ARTICULO 42. En caso de que los sujetos procesales decidan apelar a la decision dictada por la
Comision de Asuntos Electorales deberan recurrir, como segunda instancia, al Tribunal de Asuntos
Electorales. La decision del Tribunal de Asuntos Electorales debera ser motivada y no admitira
recurso alguno.

TITULO X

DE LOS IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES DE LA COMISION DE ASUNTOS ELECTORALES
Y EL TRIBUNAL DE ASUNTOS ELECTORALES

ARTICULO 43. Los miembros de la Comisiéon de Asuntos Electorales y del Tribunal de Asuntos
Electorales se pueden declarar impedidos por razones de: parentesco, amistad, enemistad,
intereses particulares, o alguna otra causa justificada.

ARTICULO 44. Cualquier candidato podréa recusar a los miembros de la Comision de Asuntos
Electorales y del Tribunal de Asuntos Electorales. La respuesta sobre la recusacion debera ser
motivada y no admite recursos.

ARTICULO 45. Término para formular la recusacion: En cualquier momento y hasta que se
determine la decision electoral definitiva.

ARTICULO 46. Término para decidir sobre la solicitud de recusacion: Tres (3) dias habiles
siguientes al recibo de la solicitud.

ARTICULO 47. Cuando un miembro de la Comision de Asuntos Electorales sea recusado, no sera
reemplazado por ningan otro miembro.
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ARTICULO 48. Cuando un miembro del Tribunal de Asuntos Electorales sea recusado, sera
reemplazado por la persona designada por el Rector de la Universidad.

TITULO XI
DEL PROCEDIMIENTO DE INVESTIGACION ELECTORAL
CAPITULO |
DEL PROCEDIMIENTO

ARTICULO 49. Recepcién de la denuncia: La denuncia puede ser interpuesta por cualquiera de
los participes en el ejercicio electoral al interior de la Institucion durante todo el proceso electoral y
hasta tres (3) dias después del dia de escrutinio de las elecciones. La denuncia podra ser interpuesta
por medios fisicos, o remitida al correo electrénico de la Comisién de Asuntos Electorales.

ARTICULO 50. Investigacion de los hechos: Recibida la denuncia, la Comisién de Asuntos
Electorales determinard, dentro de los tres (3) dias siguientes, si existe mérito o no para investigar,
atendiendo a los hechos indicados en la denuncia y las pruebas allegadas. De no existir mérito se
procedera con el archivo inmediato. Contra la presente decisidon no procede recurso alguno.

ARTICULO 51. Acusacion: De existir mérito, la Comision de Asuntos Electorales procedera, dentro
de los dos (2) dias héabiles siguientes a la admision formal de la acusacion, debidamente motivada,
a través de la cual citard a audiencia dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes. En el mismo
acto se formularan los cargos cumpliendo el debido proceso y se procedera a notificar dicha decision
al investigado. Llegado el dia y hora de la audiencia, se concedera la oportunidad al investigado para
la presentacién de sus descargos de manera verbal o por escrito y/o aporte de las pruebas que
pretenda hacer valer.

Contra dicha decisién no procede recurso alguno.

ARTICULO 52. Notificaciones: Todas las actuaciones que se surtan al interior del proceso, desde
el momento de la investigacion de los hechos, deberan ser notificadas a través del correo electrénico
institucional a las partes involucradas, corriéndoles traslado de los documentos, pruebas o escritos,
frente a las cuales se consideren inmiscuidos. Las partes se entenderan notificadas a partir del dia
siguiente al envio del mensaje electrénico a su correo institucional.

ARTICULO 53. Audiencia: Instalada la audiencia por el Presidente de la Comision de Asuntos
Electorales, se presentara en forma sucinta el o los cargos formulados en la decisién de admision y
citacién a audiencia, refiriendo las pruebas de cargo, situaciones y razones que dan sustento a su
formulacion por la comision de presunta falta electoral. Los investigados podran presentar sus
descargos. De ser el caso, se tomara versién a los testigos presentados por las partes. Finalmente,
se tomara la decisién en audiencia. Contra la decision sancionatoria proceden los recursos
sefialados en el presente reglamento. La decision absolutoria no sera objeto de recurso alguno.
PARAGRAFO. La audiencia podra ser suspendida hasta por un dia habil para los efectos de adoptar
la decision.



CAPITULO I

DE LAS FALTAS ELECTORALES Y SUS SANCIONES

ARTICULO 54: Todas las faltas en las que incurran los candidatos en desarrollo del proceso
electoral seran investigadas y decididas en primera instancia por la Comisién de Asuntos Electorales
y en segunda instancia por el Tribunal de Asuntos Electorales.

ARTICULO 55: Faltas electorales:
- Perturbacidn del proceso electoral: El que con maniobra engafiosa impida la votacion publica.

- Entrega de informacion electoral sujeta a reserva: Se tiene en cuenta los resultados de las
votaciones, el proceso de investigacion en caso de haberlo, y demas informacién sujeta a reserva
dentro del proceso electoral.

- Competencia desleal: Utilizar informacion falsa, injurias o calumnias respecto de algun candidato
para lograr el retiro de votantes.

- Proselitismo politico en silencio electoral. Las campafas y propaganda electoral publicada en
los espacios fisicos permitidos por la Universidad, asi como en los espacios virtuales permitidos por
el presente Reglamento, deberan finalizar a la medianoche del dia anterior a las elecciones.

- Propaganda electoral indebida: Utilizar espacios no autorizados por la Universidad para realizar
campafa electoral, asi como darles uso indebido a los espacios autorizados. Entiéndase por
espacios autorizados no sélo los espacios fisicos dispuestos por la Universidad para el efecto, sino
también las plataformas virtuales y redes sociales indicadas en el presente Reglamento.

- Cualquier acto que vulnere e incumpla las politicas de tratamiento de datos personales de la UNAB.

- Faltar a cualquier otro de los deberes y responsabilidades que este reglamento les atribuya a los
participes del proceso electoral.

- La comisién de conductas al interior del proceso electoral que se encuadren dentro de cualquier
falta estipulada como leve, grave o gravisima por el Reglamento Estudiantil de Pregrado y
Reglamento del Profesorado, sin perjuicio del respectivo proceso disciplinario que se adelante o
deba adelantarse.

ARTICULO 56: Sanciones: Dependiendo de la falta, se podran determinas las siguientes
sanciones:

- Revocacion de la inscripcion e inhabilidad permanente.
- Revocacién de la inscripcién e inhabilidad hasta por dos periodos electorales.
- Ofrecimiento de disculpas publicas.

- Participacion en actividad pedagoégica electora organizada por Departamento de Estudios Socio
Humanisticos.



ARTICULO 57. Graduacién de la Sancion: Los criterios a tener en cuenta para la graduacion de la
sancién son los siguientes: Las circunstancias en que fue realizada, su trascendencia y
consecuencias, el concurso de faltas, el grado de afectacion a la convivencia en la UNAB vy los
motivos determinantes del comportamiento del estudiante o profesor.

CAPITULO llI

DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

ARTICULO 58. Recursos contra la decisién sancionatoria. Contra la decisiéon sancionatoria
procede los recursos de Reposicidon y en subsidio apelacién que deberan ser interpuestos y
sustentados en la misma audiencia ante la Comision de Asuntos Electorales.

ARTICULO 59. Tramite del recurso de reposicion: El recurso de reposicion sera resuelto en la
misma audiencia o si asi lo decide la Comisién de Asuntos Electorales en decisién motivada que
debera proferirse al dia habil siguiente al de la celebracién de la audiencia.

ARTICULO 60. Recurso de Apelacion y tramite: Si contra la decision sancionatoria fue
interpuesto recurso de Apelacién, previa decisiébn confirmatoria de la sancion por parte de la
Comisién de Asuntos Electorales se dispondra su envio al Tribunal de Asuntos Electorales dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes, para que se pronuncie por escrito dentro de los cinco (5) dia
hébiles siguientes a su recepcién sobre los aspectos que el apelante haya manifestado en su
recurso para revocar o reformar la decisién de primera instancia. La decision sobre el recurso sélo
se basara en los argumentos expuestos por el apelante, la decisién de primera instancia y los
motivos sobre la decision que resuelve la reposicion; su decisidbn no podrd agravar la sancion
impuesta y no sera objeto de recurso alguno.

TITULO XII
DE LOS ESTIMULOS PARA LOS SUFRAGANTES

ARTICULO 61. Quien ejerza el derecho al voto en forma legitima en la eleccion de los
Representantes de los Profesores y de los Estudiantes de pregrado a la Junta Directiva, Consejo
Académico, a los Consejos de Facultad y a los comités curriculares de programa, gozaran del
siguiente beneficio:

1- El estudiante recibira cuatro (4) horas libres de Bienestar Universitario.
2- El profesor de tiempo completo y medio tiempo tendra derecho a media jornada de
descanso remunerado.

ARTICULO 62. El beneficio que se le otorga al Profesor lo debe gozar dentro del semestre en el que
se realizaron las elecciones, previa concertacion con el Decano, Director o Coordinador del programa
y diligenciado el respectivo formato.

ARTICULO 63. Para el reconocimiento de los estimulos de los que se ha dado cuenta, la oficina de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones de la Unab emitira el listado oficial de los votantes.
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TITULO X1l
DE OTROS ASPECTOS IMPORTANTES

ARTICULO 64. El periodo de todos los representantes tanto estudiantiles como de los profesores
serd de un afio, contado a partir de la posesion, que se realizard en acto solemne dentro de los
quince (15) dias siguientes a la eleccion o a partir de la primera reunion de Consejo o Junta a la que
asista, en ambos casos previa Resolucion expedida por el Rector de la Universidad.

ARTICULO 65. Las quejas o denuncias interpuestas en razon de cualquier aspecto del proceso
electoral deberan ser tramitadas por los interesados en el Sistema de Atencion Institucional, PQRSF,
a través de la péagina web: www.unab.edu.co, link PQRSF o al correo electronico
servicioalcliente@unpab.edu.co o personalmente en la Oficina de Gestién Universitaria de la
Informacién y la Documentacion GUIDO ubicada en el campus de El Jardin, en el horario
comprendido de Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. Las solicitudes
deberan estar dirigidas a la Comisiéon de Asuntos Electorales.

ARTICULO 66. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga la
Resoluciéon No. 625 de 2022, asi como las disposiciones existentes que le sean contrarias.

Dada en Bucaramanga, el seis (6) de Junio dos mil veintitrés (2023).

Comuniquese y Cumplase,

JUAN CAMILO MONTOYA BOZZI JUAN CARLOS ACUNA GUTIERREZ
Rector Secretario General y Juridico
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