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Guía de Aprendizaje



	Nombre del curso / módulo:

	Programa:

	Horario de atención a estudiantes: escriba aquí los horarios y modalidad de atención a los estudiantes.

	Fecha de actualización: Haga clic aquí o pulse para escribir una fecha.



Profesor (a):
Presentación: ¿qué quiere compartirle a sus estudiantes sobre usted? (intereses, formación, experiencia, expectativas, publicaciones, entre otros).
Enlace a perfil(es): comparta el enlace a alguna plataforma con su información académica completa, por ejemplo: APOLO, CvLac, Orcid, Google Scholar, entre otros.

1. ¿De qué trata este curso y por qué es importante?
Presente en uno o dos párrafos información que le permita a sus estudiantes comprender el sentido del curso. Puede iniciar teniendo en cuenta el resumen que se encuentra en el Syllabus y complementarlo con su intención pedagógica y estilo de enseñanza para despertar interés, generar expectativas positivas y motivar a los estudiantes a comprometerse con el proceso formativo.

2. ¿Qué competencias vamos a desarrollar?
· Competencias Transversales: Elija un elemento.
· Competencias Disciplinares: copie y pegue del Syllabus la(s) competencias declaradas para este curso.

3. ¿Qué vamos a aprender y cómo?
	Semana o sesión

	Contenidos 
	Actividades de formación 
	Recursos

	  
	 
 
	Describa las actividades formativas planeadas.
Se recomienda promover el uso de metodologías activas, creativas y diversas. Recuerde que cuenta con JUNO, su asesor pedagógico virtual.

 
	Relacione los materiales, herramientas o apoyos didácticos que utilizará para desarrollar las actividades. Estos pueden ser físicos, digitales o humanos y deben enriquecer la experiencia de aprendizaje. 
Recuerde que cuenta con recursos UNAB en: https://unabdigital.unab.edu.co/openLearning/#recursos



	  
	  
	   
	  

	
	
	
	

	
	
	
	


   Nota: duplique las filas según el número de sesiones planeadas para su curso.

4. ¿Cuál es el proceso evaluativo?
	Actividades de evaluación 
	RAE
	Fecha
	Tipo de actividad
	% en la calificación total

	Describa las actividades planeadas para el logro de los RAE.
Es clave mantener la coherencia entre el nivel del RAE y lo evaluado. Esto implica que la evaluación se centre en el tipo de desempeño planteado en el RAE.  En este sentido, las actividades, los instrumentos y los criterios de evaluación deben estén alineados con el logro esperado.
Recuerde que las actividades pueden tributar al logro de varios RAE.

	Copie y pegue el-los RAE que correspondan con esta actividad según el Syllabus. 
	Indique la fecha en la que se realizará la actividad.
	Elija un elemento.
Es clave mantener el balance entre actividades individuales y grupales.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Nota: duplique las filas según el número de actividades de evaluación planeadas para su curso.




5. Acuerdos y reglas de clase: 
Recuerde que por reglamento estudiantil se ha establecido que el límite de inasistencia en pregrado es 20% y en posgrado 30%. 
A continuación, se presentan algunos ítems sobre acuerdos particulares de su clase, es importante que los precise, puede eliminar o agregar los que considere necesarios:
a) Hora de inicio y finalización de las clases.
b) Uso del celular en clase.
c) Maneras de intervención y participación en clase.
d) Descansos.
e) Entrega de actividades (plazos y medios).
f) Orientaciones para trabajo en grupo.

6.  Componentes éticos:
En la UNAB, la ética y la integridad son pilares que orientan todas las experiencias de aprendizaje. Desde una perspectiva laica, pluralista y centrada en la dignidad humana, la universidad concibe la ética como actuar con autonomía, responsabilidad y respeto por la diversidad.
Este compromiso, sustentado en el PEI, el Código de Ética y el Ciclo de Educación para la Libertad, fortalece el pensamiento crítico y la participación ciudadana. En este marco, se invita a las y los estudiantes a asumir las siguientes orientaciones como parte esencial de su vida académica y profesional:
a) Respetar la propiedad intelectual, evitando cualquier forma de plagio, apropiación indebida de ideas o recursos, y citando correctamente las fuentes utilizadas.
b)  Actuar con integridad y ética ciudadana, manteniendo comportamientos respetuosos consigo mismo y con los demás, valorando la diversidad de ideas, culturas, expresiones e identidades, y ejerciendo la libertad para debatir y construir conocimiento de forma argumentada.
c) Promover una convivencia segura y digna, absteniéndose de participar, tolerar u ocultar actos de acoso, discriminación, matoneo o violencia motivados por género, edad, raza, orientación sexual, creencias, discapacidad, condición social u otros criterios de exclusión.
d) Acoger y cumplir las normas institucionales establecidas en el PEI, el Código de Ética, los reglamentos académicos y otras políticas clave de la UNAB, como las de género, convivencia, propiedad intelectual, y ética en la investigación.
e) Ejercer la responsabilidad social y ambiental, comprendiendo que la formación universitaria implica un compromiso con la sostenibilidad, el respeto por la vida y la contribución al bienestar colectivo.



7. Uso de Inteligencia Artificial -IA:
La Universidad Autónoma de Bucaramanga - UNAB reconoce que la IA es una herramienta poderosa que transforma la educación, la investigación, la gestión y la relación con la sociedad. La universidad sostiene el principio de que la tecnología debe estar subordinada al juicio humano y que su uso e implementación debe ser siempre ético, transparente y contextualizado y estar guiado por la inclusión, el pensamiento crítico y el respeto por la persona, en coherencia con la misión educativa de la universidad. 

Los estudiantes pueden usar la IA como apoyo para el aprendizaje, no como sustituto del trabajo personal. Se recomienda:

a) Utilizar la IA para buscar información, analizar textos, generar ejemplos o resolver dudas, siempre validando la información con fuentes confiables.
b) Usar la IA para mejorar redacción o revisión de estilo en las diferentes producciones que realice.
c) Evitar el uso de IA en actividades evaluativas o exámenes cuando no esté explícitamente permitido.
d) Revisar críticamente los resultados arrojados por herramientas de IA y complementar con pensamiento propio y fuentes académicas.
e) Evitar compartir datos personales o institucionales con herramientas de IA abiertas.
f) Toda producción que utilice herramientas de IA debe declararse y citarse según las normas vigentes de la Universidad.

Uso de IA en este curso: describa cómo integrará el uso de la IA en el desarrollo de sus clases. Establezca con claridad las reglas de uso para los estudiantes: en qué momentos y para qué propósitos se permitirá, en qué situaciones no será apropiada y cuáles son los límites éticos y académicos asociados. 
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