sTienes una idea o has desarrollado una experiencia innovadora que podria
mejorar la forma en que ensenas y aprenden tus estudiantes?

La Convocatoria de Innovaciones Pedagdgicas 2026 es una iniciativa de la
Direccidén de Aprendizaje y Asuntos Profesorales (DAAP) que busca reconocer,
acompanar vy visibilizar las experiencias de profesor@s que estan transformando la
ensenanza y el aprendizaje en la Universidad Autébnoma de Bucaramanga y en el
Instituto Caldas.

En esta edicidn, la convocatoria te invita a explorar nuevas formas de ensefianza y
aprendizaje a partir de tres ejes centrales que hoy estdn redefiniendo la educacion:
Inteligencia Artificial, Creatividad y Aprendizaje Experiencial. Este espacio busca
promover la reflexion sobre tu prdctica profesoral, incentivar la experimentacion
pedagdgica y compartir experiencias que aporten al fortalecimiento de una
cultura de innovacién educativa en la comunidad académica.

Entendemos la innovacién pedagdgica como un proceso intencionado de
transformacion de la prdctica pedagdgica que incorpora metodologias, enfoques,
recursos o tecnologias que contribuyan a mejorar el aprendizaje de los estudiantes.
Una innovacion pedagdgica puede surgir para responder a un reto educativo, de
la exploraciéon de nuevas metodologias o del uso creativo de herramientas vy
recursos que permitan enriquecer la experiencia de aprendizaje.

Las propuestas deberdn relacionarse con al menos uno de los siguientes ejes:

e Inteligencia Artificial en la educacién
Uso critico, pedagdgico o creativo de herramientas de inteligencia artificial para
potenciar el aprendizaje, la evaluacion o la ensenanza.
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e Credtividad en la ensenanza y el aprendizaje
Diseno de experiencias de aprendizaje que promuevan el pensamiento creativo,
la resoluciéon de problemas, la exploracion y la generacién de nuevas ideas en el
aula.

e Aprendizaje experiencial
Propuestas que conecten el aprendizaje con la prdctica, la experimentacion, el
trabajo con el entorno o la resoluciéon de retos reales.

e Incentivar el diseno e implementaciéon de experiencias de aprendizaje que
integren inteligencia artificial, creatividad y aprendizaje experiencial como
elementos innovadores de la prdctica pedagdgica.

e Visibilizar experiencias pedagdgicas que contribuyan a la fransformacién de
la ensenanza y el fortalecimiento de la cultura de innovacion educativa en
la universidad y el Instituto Caldas.

o Generar espacios de intercambio y aprendizaje entre profesor@s a partir de
la socializaciéon de sus innovaciones pedagdgicas.

Si eres uno de los siguientes profesores@s esta convocatoria es para ti:
e Profesor@s de tiempo completo
e Profesor@s de medio tiempo
e Profesor@s cdtedra
e Profesor@s del Instituto Caldas

Puedes presentar tu propuesta de manera individual o contar con otros colegas
(maximo tres integrantes). Puede ser presentada en alguna de las siguientes
modalidades:

e |dea de innovaciéon pedagdgica.

e Experiencia desarrollada o en curso.
Nota: en caso de haber participado con una propuesta de innovacién en una
version anterior de Ila convocatoria esta debe evidenciar avance en su
implementacion.
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1 fase - Inscripcidén a la convocatoria: implica el diligenciamiento del formato
resumen ejecutivo sobre la idea o innovacién en curso.

2 fase - Implementacion: durante el segundo semestre de 2026 llevar a la prdctica
la propuesta o experiencia innovadora. En esta fase es muy importante
documentar el proceso mediante el formato de sistematizacién de experiencias.
3 fase - Divulgacion: participar en los dos medios de divulgacion:

e Publicacién digital con la recopilacion de las experiencias — Formato de
sistematizacion de experiencias diligenciado.
e Vitrina de Innovacion Pedagodgica — Evento de socializacion.

1. Acompanamiento o asesoria pedagdgica, tecnoldgica y creativa en la
ideacioén de la innovaciéon pedagdgica (ideas) o en la sistematizacion de la
experiencia (desarrollada o en curso) mediante las Franjas de Innovacién
dispuestas en el Laboratorio de Aprendizaje UNAB.

2. Se otorgard certificacion de 40 horas de formacién profesoral para quienes
cumplan exitosamente las tres fases de la convocatoria.

3. Se otorgard un dia compensatorio para quienes cumplan exitosamente las
fres fases de la convocatoria. Para profesor@s cdtedra se reconocerd
economicamente un dia de frabajo (8 horas) de acuerdo con el valor de la
hora cdtedra segun su categoria profesoral, como bonificacion constitutiva
de salario con las deducciones de ley correspondientes.

4. Las innovaciones seleccionadas serdn visibilizadas en  espacios
institucionales.

5. Se seleccionardn 3 experiencias como finalistas de la convocatoria, ellos:

e Pasan directamente como nominados a la mencién honorifica
Innovacion Pedagdgica a realizarse en 2027 en el marco de la
premiacion Reloj Solar.

6. Un dia compensatorio para los/as profesor@s seleccionad@s por su
innovacion pedagdgica (cumplan las tres fases).

7. Un dia compensatorio (adicional) para los 3 primeros lugares (acumulables
con el item 6).

8. Apoyo presupuestal para el desarrollo de lainnovacién en caso de requerirlo.
Las solicitudes serdn tramitadas desde el DAAP para aprobacion del comité
de compras.
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Apertura de la convocatoria

15 de mayo de 2026

Acompanamiento para la ideaciéon de la innovacion

15 de mayo - 30 de

alcance de la innovacion pedagdgica con la
comunidad de profesor@s UNAB (Ver plantilla)

pedagdgica - Franjas de Innovacion. junio de 2026
Inscripciones: 15 de mayo - 30 de
Resumen ejecutivo de 500 palabras para socializar el | junio de 2026

Seleccioén de innovaciones pedagdgicas.

Del 30 de junio al 06
de julio de 2026

Publicaciéon de innovaciones seleccionadas

19 de julio de 2026

Acompanamiento para la sistematizaciéon de la
innovacion pedagdgica - Franjas de Innovacion.

Permanente

Primer avance mediante asesoria presencial o
sincrénica

14 de septiembre al 9
de octubre

Entrega de la sistematizacion final (formato en Word)

02 de noviembre de
2026

Evento de socializacién de innovaciones pedagdgicas
sistematizadas

En el marco de la
reunidn general de
profesor@s de fin de
ano.

Publicacién de las 3 mejores innovaciones pedagdgicas
- NOTICIA

Diciembre de 2026

Para participar en la convocatoria se requiere:

e Diligenciar la siguiente plantilla: resumen ejecutivo (500 palabras, para
socializar el alcance de la innovacién pedagdgica con la comunidad de
profesor@s UNAB — Ver plantilla)

e Inscribirse a través
https://forms.gle/8dtNSB7bySfNNoTT?

del siguiente enlace:
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https://unabedu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/daap_o365_unab_edu_co/IQCP1VAS5oNWRLaMfEx3YHTVAbUwCTYGuk28BiPkDNW2Bew?e=mfIT5E
https://unabedu-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/daap_o365_unab_edu_co/IQCP1VAS5oNWRLaMfEx3YHTVAbUwCTYGuk28BiPkDNW2Bew?e=liBJFI
https://forms.gle/8dtNSB7by5fNNoTT9

ldea o)

. . 20% Claridad y coherencia en la descripcion de la
experiencia de . ., L
nnovacion innovacion pedagogica.
Descripcion clara del contexto, diagndstico,
Origen de la 20% problema o necesidad que da origen a la
propuesta / o propuesta o experiencia de innovacidén y/o
experiencia de pertinencia de los referentes prdcticos o tedricos
innovacion. que apoyan la misma.
PuUblico y | 20% Justificacion 'y pertinencia del publico en
propdsitos de la coherencia con los propdsitos planteados en la
innovacion propuesta o experiencia de innovacion.
20% Novedad, creatividad, relevancia o potencial
Elementos transformador de la propuesta o experiencia de
diferenciadores innovacion frente a prdcticas pedagdgicas
convencionales.
Pertinencia de la
propuesta con | 20% Los diferentes elementos descritos en la

los ejes
temdaticos de la
convocatoria

convocatoria son coherentes con el eje(s)
seleccionado.

Nota: las propuestas serdn evaluadas por la DAAP, jurado (interno/externo) y

publico UNAB.

sTienes preguntas? escribenos a: laboratorioaprendizaje@unab.edu.co
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