& ] L)
§ L1
&8 L § |
Y
= o ud WL Y
FERAN L
i
Y
] ]
.y
87 i
1] r
i -
! i = r
"R '}
-
- R IJ.
I
- 1 1
a =
e

‘.::I; I:nrl L,%:I ::i . |

Jd Hiit“ ..i ? '|1.

\!'\ﬁ‘i 4
T

i

—

Maestria en Administracion = CORE
y Direccion de Empresas gAY oot vansgenent

VIGILADA MINEDUCACION

Cohortes anuales,
sesiones quincenales: 4 semestres.

. Administracion y Direccidn
de Empresas - MBA (presencial)
(Programa de CORE School of
Management) Snies: 106192
Ofertado en: Bucaramanga, Santander
Registro Calificado: Resolucion 04669

VIGILADA MINEDUCACION

15/03/2017 -Vigencia por 7 afios.

¢POR QUE ELEGIR EL MBA DE CORE?
01.METODO DEL CASE

02.VIVENCIA INTERNACIONAL
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03.CAPITAL RELACIONAL

04.FACULTY
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MARTA ARANGO PAOLA LOCCI
Colombia. Italia. ELED

JOSE PADILLA
ENED Uruguay. NENED
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CHECRI LOANDOS RAMIRO MONTEALEGRE HERNAN ETIENNOT
Argentina. Estados Unidos. Argentina.
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DANIEL G. ISOLEO MARCELO BARRIOS CESAR MEJIA
Argentina. Argentina. Espaiia.
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SECTOR ECONOMICGO: ORIGEN PROFESIONAL:
Ciencias
Salud 17% Administrativas
Ciencias
Energético/ Oil &Gas 13% ~ delaSalud
CClg(ng{as
- ontables
Industrial 10% y Econémicas
Educacion 10% 13%
Alimentos 8% L 25%
Financiero 8% 10%
Comercio 8% 50, 33
Construccion 8% 2%
Farmaceutico 1% Ingenierfas
i 0 Ciencias
Turismo 3% | Sociales
Telecomunicaciones 3% . 3%%'&2’}?,"93
Ciencias | Internacionales
Transporte 3% Juridicas
y Politicas

ASI NOS CONECTAMOS

= USA * Argentina * Costa Rica
* Chile = Mexico * Espana
= Uruguay = |talia = [srael

* Panama o
= Republica Dominicana

PLAN DE ESTUDIOS

Comportamiento y Motivaciones Humanas en la Etica Empresarial.

Organizacion. Electiva Internacional.

Liderazgo para el Cambio. Electiva |.

Habilidades de Negociacion y Solucion de Conflictos. Electiva ll.

Desarrollo Directivo — EL Gerente Coach. Electiva lll.

Culturay Gestion de la Comunicacion en la Organizacion. Proyecto lll.

Gestiones Contables para la Planeacion y el Control. Sports Management.

Direccién de Operaciones y Supply Chain. Data Business Analytics.

Gestion Personal. Gerencia de Servicio.

Direccidn de Mercadeo y Ventas. Analisis y Gestion de Stakeholders.
Direccion de Sistemas de Informacidn. Gerencia de Proyectos en la Era Digital.
Proyecto . Dirigiendo la Transformacion

del Negocio en Entorno 4.0.

Solucion Creativa de Problemas.

Analisis de Entorno Global.

Pensamiento, Analisis y Formulacion Estratégica.
Analisis y Planeacion Financiera.

Proyecto .
Duracion:
Nota:
_ El pago del programa se realiza
Horario: por periodos semestrales.

El semestre se liquidara con el
valor del crédito vigente al
momento de la inscripcion de los

Valor Semestre Ano 2020: cursos. Las tarifas de los
programas cambian anualmente.

PARA MAYUR Gy | Universidad L ORE
4 Em) Autonoma de B8 aY schoot of Management
I N FU H M Ac I 0 N " unab | Bucaramanga S

Cel. 315700 5840

Teléfono: 643 6111 Ext. 592

Correo: mbacore@unab.edu.co
Direccion: Calle 42 # 34-14, El Prado,
Bucaramanga - Santander - Colombia.

@CoreUnab



